
für unseren Standort in Stuttgart oder Mannheim

Wenn du Lust auf Veränderung hast, gerne Teil eines starken Teams bist und einen sicheren Arbeitsplatz suchst, dann bist du 
bei uns richtig. Du kennst uns nicht? Wir sind ein Systemhaus und kümmern uns um maßgeschneiderte IT-Lösungen für die 
SV SparkassenVersicherung und Sparkassen-Versicherung Sachsen. Das ist richtig spannend, denn wir gestalten tatsächlich 
die Zukunft einer riesigen Branche. Dafür brauchen wir Menschen, die neu denken, mutig sind und Lust auf Teamwork haben - 
Menschen wie dich!

Deine Aufgaben: Dein Profil:
Du bist zentraler Ansprechpartner der Vertriebssys-
teme und verantwortest die strategische Entwick-
lung & Steuerung von Services aus dem Vertriebs-
umfeld, insbesondere für unser Vertriebssystem.
Du übernimmst die Abstimmung mit den Eigen-
tümern der IT-Produkte, welche in den betreuten 
IT-Services enthalten sind.

Du bringst ein abgeschlossenes Studium der Fach-
richtung Betriebswirtschaft oder (Wirtschafts-)
Informatik mit oder hast eine Ausbildung als Fachin-
formatiker:in abgeschlossen bzw. hast in der Praxis, 
vergleichbare Kenntnisse erworben.

Durchsetzungsfähigkeit ist Teil deines Selbstver-
ständnisses. Diese nutzt du, um die strategische 
Perspektive der erarbeiteten Themen in Wirkung zu 
bringen.

Deine Vorteile bei der SV Informatik

Deine Ansprechpartnerin im Personalbereich:
Martina Schackmuth

Tel.: 0711 898 47196
Email: martina.schackmuth@sv-informatik.de 

SLAs werden von dir - sofern nicht schon vorhanden 
- erarbeitet. Anschließend kümmerst du dich um das 
notwendige Reporting.

13,5 Monatsgehälter • Vermögenswirksame Leistungen •  
Variable Mitarbeitererfolgsbeteiligung • Betriebliche Alters-
vorsorge • Fahrtkostenzuschuss für den ÖPNV • Job-Ticket

Betriebssportgruppen und Fitnesskurse • Gesundheits- 
und Vorsorgeangebote z.B.  Betriebsarzt • Laufevents und 
Firmenrabatte für z.B. Fitnessstudios

Flexible Arbeitszeiten in einer 38-Stunden-Woche • Home-
Office und Mobiles Arbeiten • Teilzeitmodelle • 30 Tage 
Urlaub und Sonderurlaub z.B. bei Hochzeit • Eltern-Kind-
Büro

Eigene Ideen verwirklichen • Individuelles Feedback • 
Zahlreiche Fortbildungen, Nachwuchsförderprogramm und 
Expertenlaufbahn • Hospitationen und Job Rotationen

Flache Hierarchien und schnelle Entscheidungswege •  Mit 
Verantwortung und Freiräumen eigene Projekte umsetzen 
• Regelmäßige Zufriedenheitschecks • Im Team die Ver-
sicherungswelt von morgen gestalten

Moderne Arbeitsausstattung • Betriebseigene Kantine mit 
täglich wechselnden Gerichten, frischem Obst und kosten-
losen Wasserspendern • Sicherer Arbeitsplatz in einem 
starken Verbund

Attraktive Vergütung Gesundheit und Fitness

Flexibilität & Work-Life-Balance Persönliche Weiterentwicklung

Besonderes Arbeitsklima Wohlfühlen am Arbeitsplatz

Als Expert:in planst und überwachst du die dir zu-
gewiesenen Budgets.

Product Consultant - Kernvertriebssysteme als Expert:in

Du verfügst über eine ausgeprägte Fähigkeit die 
Anforderungen der Stakeholder zu erkennen und zu 
verarbeiten.

Vorteilhaft, jedoch nicht zwingend, sind Kenntnisse 
im Management von Produkten.

Du übernimmst die eigenständige Betreuung von 
weiteren IT-Produkten in ihrem Software-Lifecycle 
sowie die Betreuung (gekaufter) Lizenzen.
Deine Anforderungen und die der Kunden münden 
regelmäßig in Projekten - hierbei kannst du eine 
tragende oder mitarbeitende Rolle spielen.


