L1 mgm

DevOps Engineer: You build and run it! (m/w/d)

Wir bei mgm entwickeln seit 30 Jahren komplexe
Enterprise Softwarelésungen und setzen mit unserer
Low Code Plattform A12 auf modellgetriebene

Softwareentwicklung. Unsere mehr als 1000 Kolleg:innen

an 19 internationalen Standorten eint die Leidenschaft

fur Digitalisierung. Unsere Projekte sind breit vom Public

Sector (iber den Bereich Retail bis hin zu
Industrieversicherern und -maklern.

Auf Basis unserer Technologie entwickeln wir
kontinuierlich eigene Tools und Losungen, um die
Prozesse der Enterprise Softwareentwicklung effizienter
zu gestalten und bestdndige Qualitat zu gewahrleisten.

Unsere Vision? Wir wollen der weltweit fithrende
Anbieter in der Entwicklung von Enterprise-
Softwarelosungen werden.

Deine Aufgaben Das solltest Du mitbringen

= Enge, standortiibergreifende Teamarbeit = Abgeschlossenes Studium oder Ausbildung, idealerweise

= Du begleitest den kompletten Software-Delivery-Prozess mit Berufserfahrung

= Aufsetzen und Weiterentwickeln von CI/CD-Pipelines = Verstdndnis und Erfahrung mit DevOps-Prinzipien

= Du erstellst und verwaltest Artefakt-Repositories = Versierter Umgang mit Containerisierungstechnologien wie
Ll Docker, Kubernetes, Openshift

Du betreibst und baust moderne Logging- und Monitoring-
Losungen auf

Problemanalyse im Staging und in der Produktion

= Du unterstitzt bei der Cloud-Migration und -Entwicklung

Wir bieten Dir

Sichere Nutzung von CI/CD-Tools wie Jenkins, Bitbucket,
GitHub und Git

Cloud und Infrastruktur-Management

Monitoring und Logging

Du tibernimmst Verantwortung, bist ein Teammensch und
lernst gerne

= Unbefristete Festanstellung mit
Uberstundenvergiitungsmodell

= Arbeitsplatz bei mgm in der Niederlassung und nicht bei
unseren Kunden vor Ort

= 30 Tage Urlaub, flexible Arbeitszeiten, remote Arbeit,
Sabbaticaloption

= Betriebliche Altersvorsorge auch als Griine Rente

= Bezuschussung des Deutschlandtickets

= Unterstiitzung beim unkomplizierten Abschluss
Deiner BU ohne lastige Gesundheitsfragen

Ansprechpartner fiir Stuttgart:

Workation-Option: Bis zu drei Monate jahrlich an einem der
15 EU-Standorte arbeiten

Sommer- und Weihnachtsfeiern, Teamevents und
Onboardingveranstaltungen

Interne und externe Trainings, eLearning Plattform mit
internen Inhalten, regelmaRige Feedback-/
Entwicklungsgesprache, Welcome Buddy-Programm
Innenstadtlage, gute Anbindung an den offentlichen
Nahverkehr, moderne Kiichen- und Aufenthaltsrdaume
sowie Duschen

Standorte

Thomas:
jobs_de@mgm-tp.com

Jetzt bewerben!

Stuttgart, Bamberg, Berlin, Dresden, Leipzig, Miinchen-Nord

jobs.mgm-tp.com

Innovation Implemented.




